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5.3 Assistant Gestion du Stress

suis incollable sur la formation 5.3 intitulée "Gestion du stress et
préparation mentale” (bloc 2)
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Dr Y. Rougier Clotilde Poivilliers Fabrice Boutain

Créateur des formations 5.3 Formatrice en gestion du Fondateur de I'Ecole 5.3
Médecin spécialiste stress, de la douleur et des Entrepreneur

Passionné de neurosciences TMS Athlete de haut niveau

Préparateurs d’'athletes de Thérapeute psychocorporel, Passionnée de Nutrition,
haut niveau shiatsu Sport et Santé

Autrice et conférenciere
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Fuy Stess

SPECIALISE DANS LA SANTE MENTALE & BIEN ETRE GLOBAL:
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Introduction
Mind map [ Cas pratique
Vos gquestions

Débrief en 3 minutes
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ZOOM SUR LA PREPARATION - MOIS 2

Vous venez de faire une séance avec
une cliente qui vous a bouleverse, que
pouvez-vous faire pour étre pleinement

présent lors de la séance suivante ?




ZOOM SUR L'ACCUEIL-MOIS 3

Pourquoi lI'accueil est-il essentiel au
déeroulement d’'une séance reussie?




L'ATTENTION
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ZOOM SUR L'ECOUTE ACTIVE - MOIS 2

Si vous voyez que le client est agitée et dispersé,
quelle doit étre votre attitude a vous ?




ZOOM SUR

Vous rebondissez frequemment et trop longuement sur
ce que le client vous dit.
Vous sentez que la séance n‘avance pas.

Que pouvez-faire pour changer ¢ca ?
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ZOOM SUR - MOIS 2

Votre client n'arréte pas de vous dire
qu'il est stresse.

il est énervé : comment pouvez-vous lui
expliquer les conséquences du stress sur les
émotions ?
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ZOOM SUR - MOIS 2

Votre client vous dit qu'il est fatigué, qu’il a du
mal a se concentrer, et qu’il narrive pas a
pratiquer les outils :

S’agit-il d’un stress combatif ou abattu/passif ?




ZOOM SUR - MOIS 2

Vous avez un client qui n'arréte pas de vous
provoquer et de vous poser
des questions personnelles.

Pouvez-vous lI'accompagner ?

Pourquoi ?




DEBLOQUER




A VOS QUESTIONS !
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